
 
บันทึกการประชุมคณะผูบริหารครั้งท่ี  1/2560 

องคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว 
วันท่ี6   มีนาคม  2560  เวลา  09.30   น. 

ณ  ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว 
ผูเขารวมประชุม 

1. นายพงษเทพ   ชัยออน  นายก อบต.  

2. นางอรุณี นันทโชติ รองนายก อบต.  

3. นายนเรศ  ทีระแนว  รองนายก อบต.  

4. นายภูวภณ ตรงตอกิจ เลขานุการนายก อบต.  

เปดประชุม เวลา  09.30  น.  
 เม่ือท่ีประชุมพรอม  นายพงษเทพ   ชัยออน   นายกองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว  เปดการประชุม  
ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

- ไมมี 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว  
รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 2/2560ลงวันท่ี 19 ธันวาคม2559 

นายกิตติกร ตรงตอกิจ อานรายงานการประชุม ครั้งท่ี2/2560 เม่ือวันท่ี19  ธันวาคม  2559 
 มีทานใดจะแกไขหรือเพ่ิมเติมรายงานการประชุมใด ๆ หรือไม  
 ถาไมมีทานใดจะแกไขหรือเปลี่ยนแปลงการประชุมถือวาทุกทานรับรองรายงานการ

ประชุม 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องเพ่ือทราบ/พิจารณา 
นายก อบต.   3.1 การจัดงานวันทองถิ่นได  ประจําป 2560 
    ซ่ึงกําหนดจัดข้ึนในวันท่ี 18  มีนาคม  2560 ซ่ึงมีกําหนด คือ  
    1. พิธีถวายราชสักการะและกลาวถวายราชสดุดีฯ ณ พระบรมราชานุสาวรียสมเด็จพระ  

ปยมหาราช ลานอเนกประสงคริมนาน ตําบลทาอิฐ อําเภอเมืองอุตรดิตถ  
จังหวัดอุตรดิตถ 
2. พิธีบําเพ็ญกุศล ณ บริเวณศาลาลานอเนกประสงคริมนาน  
การแตงกาย  “เครื่องแบบสีกากี แขนยาวคอพับ สวมหมวก”   
จึงแจงเชิญคณะผูบริหาร เขารวมพรอมกับ สมาชิกสภาทองถ่ิน พนักงานสวนตําบล  
พนักงาน ลูกจางทุกทานรวมพิธีโดยพรอมเพรียงกัน ในวันเสารท่ี 18 มีนาคม 2560  
เวลา 07.50 น. ณ พระบรมราชานุสาวรียสมเด็จพระปยมหาราช ลานอเนกประสงค 
ริมนาน 
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2. การตรวจพ้ืนท่ีผูสงผลงานเขาประกวดรางวัลอุตสาหกรรมทองเท่ียวไทย  
ครั้งท่ี 11ประจาํป 2560 ประเภทแหลงทองเท่ียว 
ซ่ึงคณะกรรมการพิจารณารางวัลดังกลาวไดพิจารณาเอกสารท่ีทาง อบต.หาดสองแคว  
ไดสงเขาประกวดในข้ันตนเปนท่ีเรียบรอยแลว และเห็นควรเดินทางไปตรวจผลงานเพ่ือ 
ทราบขอมูลเพ่ิมเติม ในวันท่ี 8 เมษายน 2560 เวลา 09.30 น. โดยเราจะตองเตรียม 
ขอมูลเพ่ือนําเสนอผลงานตอคณะกรรมการ ประมาณ 20 นาที ตอบขอซักถาม และนํา  
คณะกรรมการเยี่ยมชมผลงาน จึงขอเรียนเชิญคณะผูบริหารทุกทานเขารวมในวัน 
ดังกลาว 

ท่ีประชุม   รับทราบและดําเนินการ  

3.2  การโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  2560  ครั้งท่ี 
       6/2560 

สํานักปลัด  ขอโอนงบประมาณรายจาย 
1. วัสดุงานบานงานครัว  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือของเครื่องใชตาง ๆ เชน แปรง

ไมกวาด สบู ผาปูโตะ ถวยชาม แกวน้ํา จานรอง ชอนสอมและอ่ืน ๆ ฯลฯ   เปนเงิน  
20,000.- บาท  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) 
งานบริหารท่ัวไป(00111)   เนื่องจากตั้งงบประมาณรายจายไวไมเพียงพอ จึงของ
โอนเพิ่มเปนเงิน  20,000.- บาท  ซ่ึงโอนลดมาจาก คาตอบแทนพนักงานจางเพ่ือ
จายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนของพนักงานจางตามภารกิจ  ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111)  จํานวน  
20,000.- บาทซ่ึงเหลือจายสามารถโอนลดได 

2. คาบริการไปรษณีย   เพ่ือจายเปนคาไปรษณียคาโทรเลข คาธนาณัติ คาซ้ือ
ดวงตราไปรษณียยากร เชนคาจัดสงเอกสารหนังสือราชการตาง ๆ ในกิจการของ
องคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว คาลงทะเบียนตอบรับ ฯลฯ  ตั้งจายจากเงิน
รายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานท่ัวไป (00111) 
เนื่องจากตั้งงบประมาณรายจายไวไมเพียงพอ จึงขอโอนเพ่ิม เปนเงิน  15,000 
บาท  ซ่ึงโอนลดมาจาก คาตอบแทนพนักงานจางเพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนราย
เดือนของพนักงานจางตามภารกิจ  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111)  จํานวน  15,000.- บาท  ซ่ึงเหลือจาย
สามารถโอนลดได 

3. เงินชวยพิเศษ  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคาทําศพสําหรับผูบริหาร สมาชิก
สภา อบต. พนักงาน และพนักงานจางตลอดจนผูสูงอายุ ผูพิการและผูปวยเอดส ผู
ยากไรในเขตพ้ืนท่ีตําบลท่ีไมไดรับความชวยเหลือจากหนวยงานอ่ืน ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานรายจายงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 
เนื่องจากตั้งงบประมาณรายจายไวไมเพียงพอ จึงขอโอนเพ่ิม  เปนเงิน  20,000  
บาท  ซ่ึงโอนลดมาจาก   คาตอบแทนพนักงานจางเพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนราย
เดือนของพนักงานจางตามภารกิจ  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
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ท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111)  จํานวน  20,000.- บาท  ซ่ึงเหลือจาย
สามารถโอนลดได 

     4. โครงการฝกอบรมทักษะความรูและวิธีการปฏิบัติงานรวมท้ังคุณธรรม  
จริยธรรม   เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการฝกอบรมทักษะความรูและวิธีปฏิบัติงาน
รวมท้ังคุณธรรมของผูบริหาร อบต. สมาชิก อบต. พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง 
ผูนําชุมชนในหมูบานตลอดจนเยาวชนในพ้ืนท่ีตําบลในการเพ่ิมพูนขีดความสามารถใน
การบริหารงานศักยภาพของผูนําชุมชนและเยาวชนในพ้ืนท่ีตําบล รวมท้ังความรูดาน
ระเบียบ ขอบังคับ ในการปฏิบัติราชการ เชนคาพิธีเปด-ปด คาอาหาร คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทนวิทยากร เจาหนาท่ี คาพาหนะ คาเชา
ท่ีพัก ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป(00110) งาน
บริหารท่ัวไป (00111) แผนพัฒนาสามป (2560-2562) ยุทธศาสตรท่ี 6 แนวทางท่ี 
1 หนา 45 ลําดับท่ี 10 เนื่องจากตั้งงบประมาณรายจายไวไมเพียงพอ จึงขอโอน
เพ่ิม เปนเงิน  120,000 บาท  ซ่ึงโอนลดมาจาก   1) โครงการแขงขันกีฬาทองถ่ิน
สัมพันธ  ประจําป 2560  เพ่ือเปนคาใชจายโครงการแขงขันกีฬาทองถ่ินสัมพันธ 
อําเภอตรอน  ประจําป 2560  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262) แผนพัฒนา
สามป )2560-2562) ยุทธศาสตรท่ี 4 แนวทางท่ี 3 หนา 34 ลําดับท่ี 1  จํานวน  
60,000.-  บาท  ซ่ึงยังไมไดใชจายสามารถโอนลดได     2) เงินเดือนพนักงานสวน
ตําบล  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลพรอมท้ังปรับปรุงเงินเดือนประจําป  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป 
(00111)  จํานวน  60,000  บาท  ซ่ึงเหลือจายสามารถโอนลดได 

กองคลังขอโอนงบประมาณรายจาย 
1. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏ
ในแผนงานบริหารทั่วไป(๐๐๑๑๐)  งานบริหารงานคลัง (๐๐๑๑๓)  แผนงานพัฒนา
สามป  (๒๕๕๘-๒๕๖๐) ยุทธศาสตรท่ี  ๖  แนวทางท่ี ๑หนาท่ี  43   ลําดับท่ี 2 
เนื่องจากตั้ง งบประมาณ รายจายไว ไมเพียงพอ จึงขอโอนเพ่ิม จํานวนท้ังส้ิน 30,0
๐๐.-บาท (สามหม่ืนบาทถวน)  ซ่ึงขอโอนลด มาจาก เงินเดือน พนักงานสวนตําบล  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล พรอมท้ังปรับปรุงเงินเดือนประจําป ตั้งจาย
จากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (๐๐๑๑๐) งานบริหารงานคลัง 
(๐๐๑๑๓)  จํานวน  ๓๐,๐๐๐.-บาท (สามหม่ืนบาทถวน) ซ่ึงเหลือ จายสามารถโอน
ลดได 

2. คาวัสดุสํานักงาน  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือสิ่งของ เครื่องใชตาง ๆ สําหรับในภายใน
กิจการกองคลัง เชน กระดาษ  แฟม  ปากกา  ดินสอ  หมึกเครื่องถายเอกสาร  
แผงก้ันหอง  เครื่องดับเพลิง  และอ่ืน ๆ  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงาน
บริหารท่ัวไป(๐๐๑๑๐)  งานบริหารงานคลัง (๐๐๑๑๓)  เนื่องจากตั้งงบประมาณ
รายจายไวไมเพียงพอ ซ่ึงขอโอนลดมาจาก เงินเดือนพนักงานสวนตําบล เพ่ือจาย
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เปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล พรอมท้ังปรับปรุงเงินเดือนประจําป ตั้งจายจาก
เงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  
(๐๐๑๑๐) งานบริหารงานคลัง (๐๐๑๑๓)  จํานวน  ๒0,๐๐๐.-บาท  
(สองหม่ืนบาทถวน) ซ่ึงเหลือจายสามารถโอนลดได 

     กองชางขอโอนงบประมาณรายจาย 
๑. วัสดคุอมพิวเตอร  เพ่ือจายเปนคาวัสดุอุปกรณเครื่องคอมพิวเตอร  

สําหรับใชงานท่ีอยูในความรับผิดชอบของกองชาง เชน แผน หรือจาน
บันทึกขอมูล โปรแกรมคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก กระดาษตอเนื่อง เมาส 
เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ ตั้งจายจากเงินรายไดปากฎในแผนงาน
เคหะและชมุชน (00240) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 
(00241) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน เนื่องจากตัง้งบประมาณ
รายจายไวไมเพียงพอ    จึงขอโอน เพ่ิม จํานวนท้ังส้ิน  30,00๐ บาท  ซ่ึง
ขอโอนลดจาก เงินเดือนพนักงานสวนตําบล  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงาน
สวนตําบลพรอมท้ังปรับปรุงเงินเดือนประจําป ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏใน
แผนงานเคหะและชมุชน(00240) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 
(00241) ลําดับท่ี 3  จํานวน 30,000.-บาท  ซ่ึงเหลือจายสามารถโอนลด
ได 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จงึขอโอนงบประมาณรายจาย  
1. คาใชจายเดินทางไปราชการ เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ของพนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง ผูมีสิทธิเบิกได ฯลฯ  ตั้งจาย
จากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา ( 00210) งานบริหารท่ัวไป
เก่ียวกับการศึกษา ( 00211)  แผนพัฒนาสามป ( 2560-2562) 
ยุทธศาสตรท่ี  4  แนวทางท่ี  1  หนา  43  ลําดับท่ี  2   เนื่องจากตั้ง
งบประมาณรายจายไวไมเพียงพอ  จึงขอโอนเพ่ิม  จํานวน  20,000.- 
บาทซ่ึงโอนลดมาจาก    โครงการประเพณีไหลแพไฟเฉลิมพระเกียรติฯ  
เพ่ือเปนคาใชจายโครงการประเพณีไหลแพไฟเฉลิมพระเกียรติ ประจําป 
2559  และเปนการเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และ
การสงเสริมการทองเท่ียว กระตุนเศรษฐกิจ เปดชองทางการขายสินคา
ชุมชน เชน คาจัดสถานท่ี คาเชาเครื่องเสียง คาวัสดุอุปกรณในการตกแตง
แพไฟ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณในพิธีการตางๆ และอ่ืนๆ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ (00260)งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน  ( 00263)  จํานวน  
20,000.- บาท  ซ่ึงยังไมไดใชจายสามารถโอนลดได 

นายก อบต.    มีทานไดจะสอบถามหรือไมถาไมมีขอมติท่ีประชุมในการโอนงบประมาณ  
     ประจําปงบประมาณ 2560  
 
ท่ีประชุม     มีมติอนุมัติการโอนงบประมาณ ครั้งท่ี 6/2560  
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ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องอ่ืนๆ 
นายกอบต.   มีทานใดมีเรื่องประสานในท่ีประชุมหรือไม  
    ถาไมมีทานใดประสาน ปดประชุม  เวลา  12.00  น. 
 

ภูวภณ   ตรงตอกิจ ผูจดบันทึกการประชุม  
      ( นายภูวภณ   ตรงตอกิจ)  
    เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว    
       
      พงษเทพ  ชยัออน ผูตรวจรายงานการประชุม 
      ( นายพงษเทพ  ชัยออน) 
     นายกองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว   


